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1. 本次评价由个人会员自愿申报，按照要求填写《总监

理工程师执业能力与信用评价申报表》（附件 1），并提供

相关证明材料；

2. 申报材料经聘用单位审核确认后，于 2025年 8月 20

日前报送企业所属省、自治区、直辖市工程监理行业协会，

有关行业专委会、分会；

3. 各省、自治区、直辖市工程监理行业协会，有关行业

专委会、分会按《总监理工程师执业能力与信用评价标准》

进行初步审核，按所属中国建设监理协会单位会员数量的

10%向中国建设监理协会推荐（每个单位会员推荐人员数量

原则上为 1人）；

4. 各省、自治区、直辖市工程监理行业协会，有关行业

专委会、分会填报《总监理工程师执业能力与信用评价推荐

表》（附件 2）并加盖公章，连同个人申报相关材料（扫描

件及可编辑电子文件），于 2025 年 9 月 10 日前发送至

gxlkey@sina.com，纸质版一式 2份寄至中国建设监理协会。

三、考核评价

中国建设监理协会组织专家进行面试和答辩，对各省、

自治区、直辖市工程监理行业协会，有关行业专委会、分会

推荐的总监理工程师执业能力与信用进行考核评价。

四、评价结果公示与发布

评价结果公示无异议后，将通过中国建设监理协会官网

或文件发布。
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附件 1

总监理工程师执业能力与信用评价申报表

姓名 身份证号码

照片

性别 民族

联系电话 电子邮箱

技术职称

最高学位

（学历）

及专业

现聘用单位
现岗位职

务

聘用单位

联系人、联系方式

注册监理工程师

初始注册时间
注册专业

注册编号

及签发日期

总监理工程师

岗位工作年限

曾获得执业能力

与信用评价等级

最近一次

评价时间

工作经历

工作业绩

（近 5年担任总监理工程师主持的项目及个人突出业绩、工程获奖情况，

按不同项目分别填写，限 600字）
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奖惩情况

（近 5年个人获得奖励或处罚情况）

个人承诺

本人自愿参加申报，已认真填写并检查所报材料（包括附件），保

证内容真实。

申报人（签字）：

年 月 日

聘用单位

意见

经核实，申报内容属实。申报人政治立场坚定，工作业绩突出，职

业道德和信用良好，同意申报。

聘用单位法定代表人（签字）：

聘用单位公章：

年 月 日

注：学位（学历）、技术职称、工作业绩及奖惩情况须附证明材料。
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附件 2

总监理工程师执业能力与信用评价推荐表

推荐协会、有关行业专委会、分会（盖章）：

序号 姓名 性别 身份证号 手机 职称
注册监理工程

师注册编号
聘用单位




